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Resolucid de la directora general Recerca en Salut, Formacio i Acreditacid, en virtut d'encomana de la
presidentade la Fundacié Institut d'Investigacié Sanitaria llles Balears, de 23 d'abril de 2021, segons
article 28.3 dels Estatuts de la Fundacio IdISBa, per la qual es convoca un procés selectiu per ala
contractacié d'una técnica o técnic (Grup C) per al departament de projectes competitius.

El Decret 68/2012, de 27 dejuliol, pel qual es regula el Butlleti Oficial deles Illes Balears (BOIB),
estableixen |'article 15 lacompeténcia per ordenarlainsercié d'edictes en el Butlleti Oficial deles Illes
Balearsi, en el punt4, especificaquelesinstitucions o ens publics no esmentats en els tres primers
punts han d'acreditar els 6rgansiles persones que, d'acord amb la seva normativa especifica, estan
facultats per ordenaro sol-licitarlainsercié de textos en el BOIB. Sino hi haacreditacié especifica, s'ha
d'entendre que correspon a qui exerceixi larepresentacio del'organ, ens o institucié que emana el text.

D'altrabanda, d'acordamb I'article 27 dels Estatuts de la Fundacid, la direccié geréncia de la Fundacié és
la persona competent per desenvoluparla politica de personal aprovada pel Patronati, amb aquesta
finalitat, seleccionar el personal, subscriure o rescindir els contractes, executarels acords del Patronat
en materiaderetribucions, acordarles sancions, exercirla direccid superior de personal al servei de la
Fundacidi mantenirlesrelacionsambels organs de representacié de personal, a més de totes aquelles
actuacions que en aquesta mateéria li siguin encomanades, sense perjudici de les funcions que
corresponen al president.

Per tot aixo, dict la segiient, RESOLUCIO

Ordenarlainserciden el Butlleti Oficial deles Illes Balears de la convocatoria per a la contractacié d'una
técnica o técnic (Grup C) per al departament de projectes competitius (veure annex adjunt).

Palma, 16 de juny de 2021

La directora general de Recerca en Salut, Formacié i Acreditacié

Asuncion Sanchez Ochoa

(En virtut de 'encomana de la presidenta de la Fundacid, de 23 d'abril de 2021, segons article 28.3 dels Estatuts de la Fundacio
IdISBa)
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Annex |

Convocatoria per a la contractacié d'una técnica o técnic (Grup C) per al departament de projectes
competitius de la Fundacié Institut d'Investigacié Sanitaria llles Balears.

La Fundaciété encomanades, entrealtres, les funcions de gestionar mitjans i recursos a el servei de
I'execucié de programes d'investigacidclinica, basica i aplicada, el desenvolupament tecnologici la
innovacié en el camp dela salut.

Per poder dur a terme aquestes funcions, la Fundacié necessita efectuar laincorporacié temporal d'una
técnica o técnic (Grup C) per al departament de projectes competitius.

L'article 23.2 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, de el sector public instrumental de la Comunitat
Autonoma deles llles Balears, estableix els criteris que han de seguirels ens publics de I'Administracié
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears en la contractacid de personal laboral.

Els articles17i 18delaLlei3/2007,de27 demarg, delafuncié publica de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears, disposen que s'han d'aplicar els principis d'igualtat, mérit, capacitati publicitat en les
contractacions.

L'apartatsegonBdel'Acord de Consell de Govern de 23 de febrer de 2007, de modificacié de I'ambit
d'aplicaciéidedeterminaciédel'abastde control del punt5 del'Acord de Consell de Govern de 19 de
desembrede 1995, preveula comptabilitati la rendicié de comptes de les empreses publiques de la
Comunitat Autonomadeles llles Balears, pel que fa a la seleccié de personal dels ens publics dela
Comunitat Autonoma deles Illes Balears.

Per tot aixo0,ien|'exercici de les competéncies que m'atribueix | 'article 28.1i dels Estatuts fundacionals
vigent:

CONVOCO

El procés per a la contractacio d'una tecnica o técnic (grup C) per al departament de projectes
competitius, les caracteristiques i els criteris de selecciod seglients:

l. Requisits de la plaga

¢ Titol de batxillerat, titol de técnicsuperior corresponenta cicles formatius de grau superior, titol
de técnic especialista corresponent a formacié professional de segon grau, o un titol equivalent.

¢ Nivell B2 Catala

¢ Tenir la nacionalitat espanyolao alguna altra en els casos en que, d'acord amb |'article 57 de
I'Estatut basic de I'empleat public (EBEP), es permeti |'accés a I'ocupacio publica.

¢ Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques.
e Tenir 16 anys i no excedir |'edat de jubilacio forgosa.

* No haver patitun acomiadament per mitja d'un expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats
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autonomes, ni estar en inhabilitacié absoluta o especial per allocs o carrecs publics per mitja d'una
resolucidjudicial .En el casdeser ciutada o ciutadanad'unaltre estat, no estarinhabilitat o en una
situaciéequivalent ni haver rebut cap sancid disciplinaria o equivalent que li impedeixi accedir a
I'ocupacid publica en el seu estati en els mateixos termes.

¢ Omplir el formulari d'autoavaluacié (annex |l de la convocatoria).
No es valoraran els CV de les persones que no compleixin els requisits
Il. Funcions de la plaga
¢ Elaboracio d'informes periodics i finals de seguiment economic.
¢ Elaboracid de justificacions economiques de projectes competitius i / o subvencions.
¢ Interlocucidé amb els organismes finangadors.
* Preparacid de la documentacid per a auditories i tancament de projectes.
¢ Seguiment economic i financer dels projectes i de compliment normatiu.

e Tramitacidd'incidencies al llarg delavida del projecte: altes i baixes d'investigadors, canvis de
partida, prorrogues, trasllats de projectes, etc.

lll. Presentacio de sol-licituds

Es poden presentar les sol-licituds en el registre fisic de la Fundaci6 Institut d'Investigacid Sanitaria Illes
Balears (1dISBa), situat en Carretera Valldemossa, 79 Son Es pases, edifici S, 1r pis, o mitjangantel correu
electronic de el Departament de Recursos Humans (idisba. rrhh@ssib.es.)

El termini de recepcid de sol-licituds sera de 15 dies habils des de I'endema de la data de publicacié de
la convocatoria.

Les persones aspirants haurande presentarjuntamentamb lasol-licitud ladocumentacié acreditativa
dels requisitsila documentacié acreditativa dels meérits que al:-leguin en la forma que estableixen

aquestes bases. No es podra valorar cap meérit que no s'hagi acreditat amb I'aportacié de la
documentacid corresponent dins el termini de presentacio de sollicituds.

IV. Admissid de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i documentacio relativa als requisits per
participaren el procedimentdeseleccid, es publicaraunaresolucid, en la pagina web de la fundacid,

mitjancantlaqual s'aprovala llista provisional de persones aspirants admeses i excloses ,amb la
indicacio6 de les causes d'exclusio.

Les persones aspirants excloses o omeses disposaran d'untermini de 3 dies habils, a partir de I'endema
de la publicacié delaresolucid provisional, per esmenarels defectes o adjuntar la documentacié que

sigui preceptiva. En el cas de no esmenar o adjuntar la documentacid indicada, s'entendra que
desisteixen en la seva sol-licitud.
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Finalitzat el terminiindicat en el paragrafanterior, es dictara una resolucié mitjancantla quals'aprovara
la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés selectiu. La resolucié es publicaa la pagina
web de la fundacié.

V. Reserva a favor de les persones amb discapacitat

Existeixen el IdISBaunareservadeel 7% dels llocs detreball per a personesamb discapacitat d'acord
amb el Reial Decret Legislatiu5/2015, de 30 d'octubre pel qual s'aprova el Textrefés delaLlei del'EBEP.
No obstant aixo, aquesta plaga no esta reservada per a aquest fi.

V1. Tribunal qualificador
¢ [sabel Terol Doménech, técnica de projectes competitius de I'l dISBa.
¢ Salvador Marcus, técnic gestor de projectes no competitius de I'ldISBa.
¢ Miquel Obrador Bou, técnic economic de I'ldISBa.

® Carolina Millan Pons, tecnica de recursos humans del'ldISBa, actuant com a secretaria d el tribunal
amb veu i vot.

El tribunal qualificador pot declarar, previinforme motivat, la convocatoria deserta perlano adequacié
de les candidates o candidats.

VII. Resolucié de la convocatoria i publicacié de borsa

El Tribunal Qualificador un cop finalitzat el procés selectiu, elaborara una Ilista definitiva de totes les
persones aspirants que formen part del procés selectiu, per ordre de puntuacio obtinguda, la qual es
publicara a la WEB de la Fundacié.

La contractaciédel'aspiranto del'aspirant més idoni es realitzara d'acord amb I'ordre de prelacid
obtingut.

La durada dela borsa de treball sera de 2 anys des de la seva publicacié.
VIIl. Modalitat de contractacio

Contracted'interinitat subjecte a oferta publica d'ocupacio, a temps complet, (37,50 hores setmanals de
dilluns a divendres).

Remuneracid: 21.597,36 euros anuals bruts (pagues extraordinaries incloses).

Ubicacid de centre de treball: IdISBa, edif. S de I'Hospital Universitari Son Espases.

IX. Acreditacid dels requisits i merits

Els requisits i merits que al-leguinles persones aspirants s'han d'acreditar mitjangant la presentacié de

coOpia o copia compulsada de la seglient documentacio.
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a) Experiéncia professional: mitjangant certificat signat per la persona responsable de |'entitat on
s'han presentatels serveis, amb especificacié de el temps d'experienciaen els ambits valorables en
aquestaconvocatoria. Si no és possible, s'ha de presentar el contracte juntament amb la vida
laboral.

b) Titulacié académica: copia de les dues cares del titol.

c) Cursos, seminaris, beques, etc .: copia dels certificats o diplomes acreditatius dels cursos que
s'han duta terme, amb expressié del nombre d'hores deduradadel'accié formativa o els credits
aconseguits.

d) Coneixements orals i escrits d'idiomes: mitjancant copia de certificat expedit per un organ
competent (Escola Oficial d'ldiomes, Conselleria, UIB, British Council o University of Cambridge).

e) Projectes: certificatdel'entitat en que s'ha duta termeel projecte, en el qual s'esmenti el nom
de el projectei el carrec executat (signat per la persona competent).

f) Publicacions: un exemplar de la primera pagina de la publicacid o referencia bibliografica
identificativa de la publicacid i dela seva autoria.

Els méritss'han d'acreditar amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds.

Les persones aspirants han de presentar tots els documents acreditatius dels seus mérits ordenats

d'acord amb els apartats de el barem de mérits i numerats correlativament (juntament amb el
autobarem que acompanya aquestes bases com I'annex |1).

La documentacio acreditativa de tots els mérits s'ha de presentarjuntamentamblasol-licitud. En cas de
presentarinicialmentcopies no confrontades, s'haura de presentar a I'entrevista la documentacié
original acreditativa de tots els meérits. En cas que |'entrevista es realitzi de forma virtual esta
documentacié haura de presentar original en el moment que sigui requerit pel departament de recursos
humans.

X. Procediment de seleccio

Valoracié de meérits acreditats pelsi les aspirants, d'acord amb el barem que apareix a continuacid, a
més d'una entrevista personal.

1. Experiéncia professional en tasques propies de el lloc de treball. Maxim 4.5 punts.

¢ Experiénciaen gestid de projectes competitius, publics o privats, en |'ambit sanitari, concretament
a la justificaciod dels projectes competitius; 0,1 punts per mes treballat. Maxim 4,5 punts.

* Experiéncia en gestid de projectes competitius, publics o privats, concretament a la justificacid
dels projectes competitius; 0,07 punts per mes treballat. Maxim 3 punts.

¢ Experiénciaen tasques relacionades a el Iloc de treball (tasques economiques, financeres i de
compliment normatiu); 0,04 punts per mes treballat. Maxim 2 punts.

2. Formacio relacionada amb el lloc de treball. Maxim 2 punts:
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e Titulaciod universitaria de grau superior: 1 punt. Maxim 1 punt.

¢ Titulacions de Cicle formatiude grau superior relacionat amb el Iloc de treball: 0,50 punts per
titol. Maxim 1 punt.

* Formacié especialitzada en I'ambit de la gestié de projectes: 0,05 punts per cada 10 hores
acreditades. Maxim 1 punt.

* Formaciden comptabilitat analitica: 0,05 punts per cada 10 hores acreditades. Maxim 1 punt.
* Formacié en ofimatica: 0,05 punts per cada 10 hores acreditades. Maxim 0,5 punts.

3. Coneixements d'idiomes (0.5 punt max.). Només es valorara el nivell més alt de cada idioma.
¢ Angleés nivell B2 (0.12 punts per certificat)
¢ Anglés i / o catala nivell C1 (0,25 punts per certificat)
e Anglés i / o catala nivell C2 (0,50 punts)

4. Fase d'entrevista (maxim 1 punt):

Es realitzara unaentrevista personal i / o demostracié practica d'habilitats, on es valoraral'adequacio de
la candidata o del candidata el lloc de treball. El dia i I'hora es publicara al web de la Fundacié
www.idisba.es.

El tribunal pot acordar que |la celebracié de |'entrevista sigui de forma virtual.

La persona candidata ha de confirmar larealitzacié del'entrevista perquelisigui adjudicada una hora
concreta. La norealitzacié del'entrevista suposara I'exclusié del procés selectiu. El tribunal pot acordar
que la celebracié de I'entrevista sigui de forma virtual.

La persona candidata haura d'aportar al'entrevista els documents originals per a poder confrontar-les
cas deno haver-los aportatja confrontats juntamentamblasol-licitud. No presentar-se a |'entrevista és
causa d'exclusio.

Xl. recursos

L'ordrejurisdiccionalsocial és el competent per resoldre controversies derivades d'aquestes bases,
d'acordamblallei36/2011,de 10 d'octubre, reguladora de |a jurisdiccié social, sense que es pugui
interposar un altre recurs en via administrativa ni cap reclamacié préevia a la via judicial social.

Palma, 16 de juny de 2021

La directora general de Recerca en Salut, Formacié i Acreditacié

Asuncion Sanchez Ochoa

(En virtut de I'encomana de la presidenta de la Fundacié, de 23 d'abril de 2021, segons article 28.3 dels Estatuts de la Fundacié
1dISBa)
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Annex I

Formularid’inscripcio per la contractacié d’una tecnica o técnic (Grup C) pel departament de projectes
competitius de la Fundacid Institut d’Investigacié Sanitaria llles Balears

Nom:
Cognom:
DNI:
Direcci6:
Telefon de contacte:
Correu electronic:
EXPOS

Que he tingut coneixements de la convocatoria per la contractacid d’'una técnica o técnic (Grup C) pel
departament de projectes competitius de la Fundacié d’Investigacid Sanitaria Illes Balears.

DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA
[J Titulacions requerides. (Documents 1)
[1 Titol de batxillerat o FP. (Doc. 1.1)
Certificat de catala B2. (Doc. 1.2)
Fotocopia del DNI o NIE. (Document 2)

CV actualitzat. (Document 3)

O O o o

Documentacié acreditativa dels mérits i autobarem emplenat per la persona interessada
(Especificar en I’autobarem)

DECLAR
[1 Estar en possessio de la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

[J  No haver patitun acomiadament mitjangant expedient disciplinari de servei de capentitat de el
sector public, d'organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar en
inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. En el
cas deser nacional d'un altre Estat, no estarinhabilitat o en situacié equivalent, ni haver rebut
sanciddisciplinaria o equivalent que impedeixi, en el meu Estati en els mateixos termes, |'accés
a l'ocupacié publica.

Aixi, per tot I’exposat, SOL:LICIT:

La meva admissiéper formar part del procés selectiu per la contractacié d’una técnica o técnic (Grup C)
pel departament de projectes competitius dela FundacidInstitut d’Investigacié Sanitaria Illes Balears

Palma,

Firma
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Annexo Il — AUTOEVALUACIO DE MERITS

Convocatoria per a la contractacié d'una técnica o técnic (Grup C) per al departament de projectes competitius de la Fundacié Institut d'Investigacié Sanitaria llles Balears.

NOM PI\L/:Z;S PUNTS DOCUMENTACIO ACREDITATIVA ADJUNTA*
EXPERIENCIA PROFESSIONAL RELACIONADA AMB EL LLOC DE FEINA

Experiéncia en gestidé de projectes competitius, publics o privats, en I'ambit sanitari,
concretamenta lajustificacid dels projectes competitius; 0,1 punts per mes treballat. Maxim 4.5
4.5 punts.
Experiéncia en gestio de projectes competitius, publics o privats, concretamenta la justificacio 3
dels projectes competitius; 0,07 punts per mes treballat. Maxim 3 punts.
Experiéncia en tasques relacionades a el lloc de treball (tasques economiques, financeres i de 2
compliment normatiu); 0,04 punts per mes treballat. Maxim 2 punts

FORMACIO RELACIONADA AMB EL LLOC DE FEINA 4
Titulacié universitaria de grau superior: 1 punt. Maxim 1 punt. 1
Titulacions de Cicleformatiude grau superior relacionatamb el lloc de treball: 0,50 punts per 1
titol. Maxim 1 punt.
Formacidespecialitzada en I'ambit de |a gestid de projectes: 0,05 punts per cada 10 hores 1
acreditades. Maxim 1 punt.
Formacidéen comptabilitat analitica: 0,05 punts per cada10horesacreditades. Maxim 1 punt. 1
Formacié en ofimatica: 0,05 punts per cada 10 hores acreditades. Maxim 0,5 punts. 0.5

CONEIXEMENT D'IDIOMES 1

Anglés nivell B2 (0.12 punts per certificat)
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Angleés i / o catala nivell C1 (0,25 punts per certificat)

Angleés i / o catala nivell C2 (0,50 punts)

ENTREVISTA 1
TOTAL
* Es necessari especificar con claritat cada un dels documentes acreditatius que s'adjunten pel correcte comput dels punts. ( Ex.: certificat B2 d’ anglés de I’'EOI de Palma)
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